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DELIBERATION N° 2019-13

SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DE L'UNIVERSITE NICE SOPHIA ANTIPOLIS

DU 12 MARS 2019

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION DE L'UNIVERSITE NICE SOPHIA ANTIPOLIS

Vu le Code de I'éducation, notamment les articles L. 711-1 et suivants, L.712-1 et suivants, L. 954-2 et suivants,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n°
84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n° 84-431 du 6 juin 1984 modifié fixant les dispositions statutaires communes applicables aux
Enseignants-chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des
maitres de conférences,

Vu le décret n°® 2009-851 du 8 juillet 2009 relatif & la prime d'encadrement doctoral et de recherche attribuée a
certains personnels de I'enseignement supérieur et de la recherche,

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique,

Vu la circulaire ministérielle DGRH A1-2 n°® 0023 du 17 février 2017 précisant les modalités de création d’un régime
d'intéressement sur le fondement de l'article L. 954-2 du code de I'éducation,

Vu les statuts de I'UNS,

Vu le réglement intérieur de I'UNS,

Vu l'arrété n° 11-2018 du 30 janvier 2018, portant délégation de signature du Président de 'UNS a M. Marc DALLOZ,
Vice-président du Conseil d’Administration,

Vu la délibération 2018-73 du Conseil d’Administration de I'UNS du 10 juillet 2018 créant un dispositif
d'intéressement ayant pour objectif la valorisation de personnels qui, en sus de I'exercice de leur service statutaire,
sont impliqués dans des projets de recherche d’envergure exceptionnelle,

Vu l'ensemble des piéces transmises aux membres,

Entendu {’exposé de M. Marc DALLOZ, Vice-Président du Conseil d'administration de 'UNS,
FIXE I'enveloppe du dispositif d’intéressement fondé sur la délibération 2018-73 du CA?! du 10 juillet

2018 a un montant maximum de 35 320€ au titre de I'exercice 2019, répartie selon le tableau ci-
apres :

Type projet Acranyme Titra du projat Réle et activités UNS W i Servica peatk Référence financkire SubvertionUNS | Montant maximum de
pédagogioue tintéressement
Firess
Envelappe 2018 741743 brit
Projel ERC European
; CA53933R03/DI07/EOTP
Recherche Advanced Grant SCAPE | Research Councl Advanced Py
Granl SCAPE
Enveloppe 2019 o
Parirag
Enveloppe 2018 131106 brul
Projet EAC European .
& [ a
Recherche ) Research Counci ”"}:’_j ':‘i; r:;":“
Consoldator SingWive 1 Enveloppe 2019 13 110€ brut
TOTALA PAYER 2019 :
33 637,43€ brut 35 320€ colit chargé

" CA = Conseil d’ Administration
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Cette délibération est adoptée a la majorité des voix, 24 pour et 5 contre.

Membres en exercice : 36
Quorum : 18
Présents et représentés : 29

Fait a Nice, le 42 MARS 2019

CLASSEE AU REGISTRE DES ACTES SOUS LA REFERENCE : 2019-13
PUBLIEE SUR LE SITE INTERNET DE L'UNS LE : 2 5 MARS ng
TRANSMISE AU RECTEUR LE : 2 5 M ARS 2019

. Pour le Président de I'Université
. Nice Sophia Antipolis et par délégation
e Vice-Président du Conseil d’Administration

MODALITES DE RECOURS CONTRE LA PRESENTE DELIBERATION :

En application de l'article R. 421-1 du code de justice administrative, le Tribunal administratif peut étre saisi par voie de recours formé
contre la présente délibération, et ce dans les deux mois a partir du jour de sa publication et de sa transmission au Recteur, en cas de

délibération a caractére réglementaire.
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